
 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจรติของหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

องคการบริหารสวนตำบลมะนังยง 
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รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของหนวยงาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

1.การใชอำนาจและตำแหนงหนาท่ีในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง และการจัดหาพัสดุ 
แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
หนวยงานท่ีประเมิน องคการบริหารสวนตำบลมะนังยง 
เหตุการณความเส่ียง/พฤติกรรมความเส่ียง 1.การรับผลประโยชนเพ่ือเอ้ือใหเกิดการกำหนดคุณลักษณะ 

เฉพาะใหกับผูประกอบการผูมีสวนไดสวนเสีย 
2.มีการรับสินบน/เรียกรบัเงิน/ของขวัญ/สินนำ้ใจ/การเลี้ยงรับรอง
ซ่ึงนำไปสูการเอ้ือประโยชนใหกับคูสัญญา 

วิธีการบริหารจัดการความเส่ียง 1.จัดทำมาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง 
2.ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิด 
มีการสอบทานและกำชับใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบอยาง
เครงครัด 
3.จัดทำและเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง 
4.รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางตอผูบริหาร 
5.มีข้ันตอนเสนอการเห็นชอบผานสายงานตามลำดับและมีการ
กำหนดอำนาจอนุมัติตามวงเงินท่ีเหมาะสม 
6.สงเจาหนาท่ีเขาโครงการฝกอบรมใหความรูแกคณะกรรมการ 
จัดซ้ือจัดจางและผูปฏิบัติงานดานพัสดุประจำป 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานะของการดำเนินการจดัการความเส่ียง      ยังไมไดดำเนินการ 
     เผาระวังและติดตามตอเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 
     ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
     เหตุผลอ่ืนๆ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ไมมีเรื่องรองเรียนการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุ 
ผลการดำเนินการ 1.มีการจัดตั้งคณะกรรมการ จัดทำรางขอบเขตงานหรือ

รายละเอียด คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง 
2.ฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับงานจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุ
ใหกับเจาหนาท่ีปฏิบัติงานพัสดุ ในระเบียบท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยู
เสมอ 
3.หัวหนาหนวยงานมีการกำชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการ
ปฏิบตัิงานของผูปฏิบัติงานใหเปนไปตามระเบียบ ขอกฎหมาย 
อยางเครงครัด 
4.เจาหนาท่ีตระหนักถึงจิตสำนึกในการทำงานท่ีมีคุณธรรม
จริยธรรมและประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

ปญหาและอุปสรรค ไมมี 



 
 
2.การใชรถยนตสวนกลาง 
 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
หนวยงานท่ีประเมิน องคการบริหารสวนตำบลมะนังยง 
เหตุการณความเส่ียง/พฤติกรรมความเส่ียง 1.ผูรับผิดชอบในงานยังขาดความรู ความเขาใจเก่ียวกับ ระเบียบ

ขอกฎหมายไมเพียงพอ เชน ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การใชรถยนตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบพัสดุ 
เปนตน 
2.เจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบขาดการควบคุม การกำกับติดตาม หรือ
ตรวจสอบทรัพยสินของทางราชการใหพรอมใชงานตลอดเวลา 

วิธกีารบริหารจัดการความเส่ียง โดยการมอบนโยบายของผูบริหาร การเผยแพรกิจกรรมดานการ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือสรางจิตสำนึกสุจริต รวมถึง
กำหนดมาตรการข้ึนมาควบคุม ไดแก 
2.1 มาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 
2.2 มาตรการใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวม 
2.3 มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง 
2.4 มาตรการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต 
2.5 มาตรการปองกันการรับสินบน 
2.6 มาตรการปองกันการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตน กับ
ผลประโยชนสวนรวม 
2.7 มาตรการตรวจสอบการใชดุลพินิจซ่ึงเปนมาตรการภายในเพ่ือ
สงเสริมความโปรงใสและปองกัน ปราบปรามการทุจริต มิใหเกิด
ความเสียหายตอองคกร 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานะของการดำเนินการจดัการความเส่ียง      ยังไมไดดำเนินการ 

     เผาระวังและติดตามตอเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 
     ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
     เหตุผลอ่ืนๆ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผลการดำเนินการ 1.การใชรถยนตของหนวยงานมีความเสมาะสมกับประเภทการใช

งาน 
2.ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีมีการบำรุงรักษา ใหมีสภาพรอมการใช
งานไดดีอยูเสมอ 

ปญหาและอุปสรรค ไมมี 
 
 



 
 

3.การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทาง   
  ราชการ พ.ศ.2558 

 
แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
หนวยงานท่ีประเมิน องคการบริหารสวนตำบลมะนังยง 
เหตุการณความเส่ียง/พฤติกรรมความเส่ียง 1.เจาหนาท่ีเรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ 
วิธกีารบริหารจัดการความเส่ียง 1.จัดทำคูมือสำหรับประชาชน ซ่ึงอยางนอยตองประกอบดวย 

หลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไข (ถามี) ในการยื่นคำขอข้ันตอน และ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ
หลักฐานท่ีผูขออนุญาตจะตองยื่นมาพรอมกับคำขอ 
2.ปดประกาศคูมือสำหรับประชาชนไว ณ สถานท่ีท่ีกำหนดให ยื่น
คำขอและเผยแพรทางสื่ออิเล็กทรอนิกส 
3.รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตตอผูบริหาร 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานะของการดำเนินการจดัการความเส่ียง      ยังไมไดดำเนินการ 

     เผาระวังและติดตามตอเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 
     ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
     เหตุผลอ่ืนๆ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผลการดำเนินการ 1.จัดทำคูมือสำหรับประชาชน ซ่ึงอยางนอยตองประกอบดวย

หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข (ถามี) ในการยื่นคำขอข้ันตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ
หลักฐานท่ีผูขออนุญาตจะตองยื่นมาพรอมกับคำขอ 
2.ปดประกาศคูมือสำหรับประชาชนไว ณ สถานท่ีท่ีกำหนดให ยื่น
คำขอและเผยแรทางสื่ออิเล็กทรอนิกส 
3.จัดทำรายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตตอผูบริหาร 
 

ปญหาและอุปสรรค ไมมี 
 


