
 
 
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง 
ที ่05/๒๕๖5 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานขับเคล่ือนจริยธรรม 
……………………………………….. 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้ 
รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสา  หรับ
เจ้าหน้าที่ ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ  มาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การ ประพฤติปฏิบัติอย่าง
มีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ  บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรม  ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และ
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น   
  ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง เป็นไปด้วยความ 
เรียบร้อยตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน  จริยธรรม 
โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 
  ๑. นายมูหมัดอัสมิง เปาะแมรีซอ   นายก อบต.  ประธานคณะทำงาน 
  ๒. นายมะเย็ง  มะแซ   รองนายก อบต.  รองประธานคณะทำงานคนท่ี ๑ 
  ๓. นายมะรอสดี  เจะมะ             รองนายก อบต.   รองประธานคณะทำงานคนท่ี ๒ 
  ๔. นายสัปวาน  หะยีฮาระสะ  เลขานุการนายก อบต. กรรมการ 
  ๕. นายแวฮามะ  วามะ   ประธานสภา  กรรมการ 
  ๖. นายดอรอแม  มะเซ็ง   รองประธานสภา  กรรมการ 
  ๗. นายยาการียา  เจะแล    สมาชิกสภา อบต.หมู่ ๑ กรรมการ 
  ๘. นายมะกอเซ็ง  ระใด   สมาชิกสภา อบต.หมู่ 4 กรรมการ 
  ๙. นายมะรอยี  กาเร็ง   สมาชิกสภา อบต.หมู่ 5 กรรมการ 

๑0. นางสมหทัย  ปลอดทองสม        รองปลัด อบต.  กรรมการ 
  11. นางสาวนาฟีซะห์ มามะ        หัวหน้าสำนักปลัด กรรมการ 
  12. นางสุระยา  หมาดลี         ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ กรรมการ 
  13. นางอามีนา  เจ๊ะเงาะ                  นักทรัพยากรบุคคล กรรมการ 
  14. นางนูรียะห์   สะแมแล         นักวิชาการเงินและบัญชี กรรมการ 
  15. นางสาวนาซนีล  ยีดำ        นักพัฒนาชุมชน            กรรมการ 
  16. นายชนาธิป  มินสิน                   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรรมการ 

17.นางสาวกนกวรรณ  โชติธนะวัฒน์   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี กรรมการ 
18.นางสาวฮันนี่  สามะอาลี              เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ กรรมการ 
19.นางดารณี  สาและ    เจ้าพนักงานพัสดุ กรรมการ 
20.นายสุภชีพ ทองขวัญ    เจ้าพนักงานป้องกันฯ กรรมการ  

  21. นางสาวซาลีขอ สะระดล เจ้าพนักงานธุรการ กรรมการ/เลขานุการ 
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หน้าที่และอำนาจ 
  1.ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดสอ่ง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวล 

จริยธรรม ในองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น  

๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสรมิคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำ
แผน ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน  

๓. ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน  

๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน  

๕.คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ 

ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าทีผู่้นั้น  

๖. ดำเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรม 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่  ๓  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
 
 

(นายมูหมัดอัสมิง  เปาะแมรีซอ) 
                                               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง 
 
 
 
 
 
 
 
 


