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แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) 

ของ องค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง อำเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี 
----------------------------- 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
1. ด้านกายภาพ 
 1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล  

ตำบลมะนังยงแต่เดิมเป็นป่าและที่ราบเป็นส่วนใหญ่ มีคลองตันหยงเป็นไหลผ่าน ประวัติ
ความเป็นมามีการบอกเล่าถ่ายทอดกันมาว่ามีราษฎรกลุ่มหนึ่งมาจากที่ไหนไม่ปรากฎ โดยสารเรือมาเป็น
พาหนะแต่โดยบังเอิญเรือมาเกยตื้นในพ้ืนที่นา ชนกลุ่มนั้นจึงได้ตั้งถิ่นฐานอยู่ที่นั่นและชาวบ้านได้ตั้งชื่อตำบลนี้
ว่า "ตำบลมะนังยง" หรือ "บือแนยง" ซึ่งแปลว่า "เรือเกยตื้นในที่นา" และตั้งแต่นั้นมาชาวบ้านเรียกตำบลนี้ว่า 
"ตำบลมะนังยง" โดยตำบลมะนังยง มีเนื้อที่ประมาณ 6,517 ไร่ หรือประมาณ 10.247 ตารางกิโลเมตร 
ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของอำเภอยะหริ่ง ห่างจากที่ว่าการอำเภอยะหริ่ง ประมาณ 8 กิโลเมตรและห่างจาก
ศาลากลางจังหวัดปัตตานีประมาณ 22 กิโลเมตร สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง ได้จัดตั้งขึ้นเมื่อ
วันที่ ๑ กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๔๗ ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 ตำบลมะนังยง อำเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี มีอาณาเขตติดต่อ
ดังนี้ 

ทิศเหนือ   ติดต่อตำบลหนองแรต อำเภอยะหริ่ง  จังหวัดปัตตานี 
ทิศใต้   ติดต่อตำบลตาลีอายร์  อำเภอยะหริ่ง  จังหวัดปัตตานี 
ทิศตะวันออก   ติดต่อตำบลตันหยงดาลอ อำเภอยะหริ่ง  จังหวัดปัตตานี 
ทิศตะวันตก   ติดต่อตำบลปิยามุมัง อำเภอยะหริ่ง  จังหวัดปัตตานี 

 
 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นที่ลาดต่ำเหมาะแก่การกสิกรรม มีคลองตันหยงไหลผ่าน 
ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำนา 

 
 
 



2 

 

 1.3 ลักษณะภูมิอาศ 

  ลักษณะอากาศโดยทั่วไป จังหวัดปัตตานีอยู่ภายใต้อิทธิพลของมรสุมที่พัดประจำเป็นฤดูกาล 
2 ชนิด คือ ฤดูมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ซึ่งพัดผ่านมหาสมุทรอินเดียจึงพาเอาไอน้ำและความชุ่มชื้นมาสู่ประเทศ
ไทย แต่เนื่องจากเทือกเขาตะนาวศรีซึ่งอยู่ทางด้านตะวันตกกั้นกระแสลมไว้ทำให้ภาคใต้ฝั่งตะวันออกและ
จังหวัดปัตตานีมีฝนน้อยกว่าภาคใต้ฝั่ งตะวันตกซึ่ งเป็นด้านรับลม มรสุม อีกชนิดหนึ่ งคือ ฤดูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งเป็นลมเย็นและแห้งจากประเทศจีนพัดปกคลุมประเทศไทย ทำให้ภาคต่างๆ  
ทางตอนบนของประเทศตั้งแต่ภาคกลางขึ้นไปมีอากาศหนาว แต่ภาคใต้ตั้งแต่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ลงไป
รวมถึงจังหวัดปัตตานีกลับมีฝนตกชุกเพราะลมมรสุมนี้พัดผ่านอ่าวไทย จึงพาเอาไอน้ำและความชุมชื้น  
เข้าปกคลุม อากาศจึงไม่หนาวเย็นดังเช่นภาคอ่ืนๆ ที่อยู่ทางตอนบนของประเทศ 

  ฤดูกาลของจังหวัดปัตตานี พิจารณาตามลักษณะอากาศของประเทศไทย แบ่งออกเป็น 3 ฤดู  
  1) ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนพฤษภาคม ระยะนี้เป็นช่องว่างของลม
มรสุม หลังจากสิ้นฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ อากาศจะเริ่มร้อนและจะร้อนจัดในเดือนเมษายนและ
พฤษภาคม แต่จังหวัดปัตตานีอยู่ใกล้ทะเลจึงไม่ร้อนมาก เพราะได้รับกระแสลมและไอน้ำทำให้อากาศคลาย
ความร้อนลงไปมาก 

  2) ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม ซึ่งเป็นฤดูมรสุมตะวันตก 
เฉียงใต้พัดปกคลุมประเทศไทยและยังมีร่องความกดอากาศต่ำปกคลุมภาคใต้เป็นระยะๆ ในช่วงต้นและปลาย
ฤดู ทำให้ฝนตกทั่วไปและเนื่องจากเป็นจังหวัดที่อยู่ทางด้านตะวันออกของประเทศไทยจึงได้รับอิทธิพลจาก 
ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือที่พัดผ่านอ่าวไทยทำให้มีฝนตกในช่วงเดือนพฤศจิกายนและธันวาคมอีกด้วย 
  3) ฤดูหนาว เริ่มตั้ งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนภุมภาพันธ์ ซึ่ งเป็นฤดูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ จะมีลมเย็นและแห้งจากทิศตะวันออกเฉียงเหนือพัดคลุมประเทศไทย ทำให้อุณหภูมิ
ลดลงทั่วไปและมีอากาศหนาวเย็น  แต่เนื่องจากจังหวัดปัตตานีอยู่ด้านชายฝั่งตะวันออกของภาคใต้ อุณหภูมิ  
จึงลดลงเพียงเล็กน้อยเป็นบางครั้งและตามชายฝั่งจะมีฝนตกทั่วไป 
  อุณหภูมิ เนื่องจากจังหวัดปัตตานีตั้งอยู่ในคาบสมุทรที่เป็นแหลมยื่นออกไปในทะเล จึงได้รับ
อิทธิพลอย่างเต็มที่จากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้จากมหาสมุทรอินเดียและมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งพัดผ่าน
อ่าวไทย ทำให้ได้รับไอน้ำและความชุ่มชื้นมาก อุณหกูมิโดยเฉลี่ยจึงไม่สูงมากและอากาศไม่ร้อนจัด เดือนที่มี
อากาศร้อนอบอ้าวที่สุดคือเดือนเมษายน ส่วนฤดูหนาวจะมีอากาศเย็นได้บางครั้งคราว  
  ฝน จังหวัดปัตตานีอยู่ทางภาคใต้ฝั่ งตะวันออกมีฝนค่อนข้างดีตลอดปี  ในฤดูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือจะมีฝนชุกมากกว่าฤดูมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ เพราะอยู่ทางด้านตะวันออกของภาคใต้ 
ไม่มีภูเขาสูงปิดกั้น จึงได้รับมรสุมเต็มที่ทำให้มีฝนตกชุกโดยเฉพาะเดือนพฤศจิกายนและธันวาคม ปริมาณฝน
ของจังหวัดอยู่ในเกณฑ์ดีเม่ือเปรียบเทียบกับท้ังประเทศ แต่ถ้าเปรียบเทียบในภาคเดียวกันถือว่าปานกลาง 
  พายุหมุนเขตร้อน โดยส่วนมากจังหวัดปัตตานีได้รับผลกระทบจากพายุดีเปรสชั่น ซึ่งก่อตัวขึ้น
บริเวณทะเลจีนใต้หรือมหาสมุทรอินแปซิฟิก แล้วเคลื่อนตัวเข้ามาในอ่าวไทยส่วนมากในช่างระหว่างเดือน
ตุลาคมถึงธันวาคม พายุนี้ทำให้มีฝนตกหนักและมีลมกรรโชกแรงเป็นครั้งคราว บางครั้งทำให้เกิดน้ำท่วม
ฉับพลันได้ กำลังแรงของลมและคลื่นลมในทะเลอาจทำอันตรายแก่อาคารบ้านเรือน พืชผลทางการเกษตร 
และเรือประมงได ้

 1.4 ลักษณะดิน  
ลักษณะดินในพ้ืนที่โดยส่วนใหญ่เป็นดินปนทราย เหมาะแก่การทำกสิกรรม 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง 

 2.1 เขตการปกครอง 

  เขตการปกครองของตำบลมะนังยงมีทั้งหมด 5 หมู่บ้าน โดยอยู่ในพ้ืนที่ความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง จำนวน 4 หมู่บ้าน ดังนี้ 

หมู่ที่ 1 บ้านอาโหร์ 
ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง โทรศัพท์ 

1 นายนูรุดดีน มูฮิ ผู้ใหญ่บ้าน 08 9008 8393 
2 นายอับดุลฮากิม วานิ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง  
3 นายอับดุลเราะหมาน ยือแร ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 09 3591 1149 
4 นายมะยากี เจ๊ะแล ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 08 7967 2791 
5 นายซีฮาบูดิง เจะปอ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ  
6 นายรอกิบ วาโด ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ  
7 นายอับดุบเลาะ โปเตะ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ  

หมู่ที่ 3 บ้านดาลอ 
ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง โทรศัพท์ 

1 นายวาลิด อาแว ผู้ใหญ่บ้าน 08 2261 4496 
2 นายมูหัมหมัดซาบูดิน อูมา ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 08 9977 4733 
3 นางฮาสนะ แม ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 08 5671 6703 
4 นายสุไหลมัน แม็ง ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 09 8053 1712 
5 นายอับดุลเลาะ มะเซ็ง ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 08 0713 2868 
6 นายบอรอเฮง มะเกะ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 09 3586 3932 
7 นายอับดุลรอแม มะตีเยาะ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 09 3586 3932 
8 นายมะ ฮะห์ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 06 1247 4700 

หมู่ที่ 4 บ้านชะเอาะ 
ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง โทรศัพท์ 

1 นายมะยาลี ดอเลาะ ผู้ใหญ่บ้าน 08 4749 7051 
2 นายมะรสดี เจะมะ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 08 4858 4646 
3 นางมารีแย ดอมา ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 08 2969 9657 
4 นายอับดุลเลาะ อาแว ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 08 3397 0857 
5 นายแวอุเซ็ง สาเมาะ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 08 7196 1455 
6 นายมะแอ หะยีมานะ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 08 7969 4133 
7 นายอาลียะห์ อาลี ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 09 1314 4822 
8 นายบาราเฮง เจ๊ะนุ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ  
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หมู่ที่ 5 บ้านริมคลอง 
ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง โทรศัพท์ 

1 นายดอแม ตาเยะ ผู้ใหญ่บ้าน 08 1129 5975 
2 นายเอิบ ตะโลมีแย ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 08 7899 2790 
3 นายมูฮัมหมัด เฮงซา ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 08 4996 0930 
4 นายซามัน มามะ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 06 2586 2819 
5 นายอับดุลรอแม ดอเลาะ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 08 7295 6308 
6 นายซีฮาบูดิง นาแว ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ  
7 นายซุลกิฟลี สะดียามู ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 09 1313 2822 
8 นายอับดุลเลาะ มานิ๊ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 08 4967 7745 

 2.2 การเลือกตั้ง 
  1) การเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น 
ครั้งที่เลือกตั้ง วันที่เลือกตั้ง จำนวนผู้มีสิทธิ์ลงคะแนน จำนวนผู้มาใช้สิทธิลงคะแนน 

1/2547 4 กันยายน 2547 1,744 834 
1/2551 12 ตุลาคม 2551 1,697 1,210 
1/2555 18 พฤศจิกายน 2555 1,874 1,542 

  2) การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 

ครั้งที่เลือกตั้ง วันที่เลือกตั้ง เขตเลือกตั้ง 
จำนวนผู้มีสิทธิ์

ลงคะแนน 
จำนวนผู้มาใช้สิทธิ

ลงคะแนน 
1/2547 4 กันยายน 2547 1 331 158 

2 384 214 
3 639 285 
4 390 177 

รวม 4 1,744 834 
1/2551 12 ตุลาคม 2551 1 297 220 

2 380 342 
3 647 622 
4 373 258 

รวม 4 1,697 1,442 
1/2555 18 พฤศจิกายน 2555 1 330 276 

2 417 339 
3 723 615 
4 397 307 

รวม 4 1,867 1,537 
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  3) ฝ่ายบริหาร 
ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

1 นายดอรอแม เซ็ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง 
2 นายมุกตา อาแว รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง 
3 นายมะดารี ลาเตะ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง 
4 นายมะราวี อาแว เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง 

  4) ฝ่ายนิติบัญญัติ 
ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

1 นายมะกอเซ็ง ระใด ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง 
2 นายมะเย็ง มะแซ รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง 
3 นายยาการียา เจะแล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง หมู่ที่ 1 
4 นายอาหามะ ดามูซอ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง หมู่ที่ 1 
5 นายดอรอแม มะเซ็ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง หมู่ที่ 3 
6 นายสอกรือรี ลาเตะ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง หมู่ที่ 4 
7 นายธีรเดช บุหลง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง หมู่ที่ 5 
8 นายมะนะเซ เจะเลง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง หมู่ที่ 5 
9 นางวราพร นิบูร์ เลขานุการกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง  
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3. ประชากร 
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

ข้อมูลประชากรเปรียบเทียบย้อนหลังและคาดการณ์ในอนาคต 

หมู่ที่ หมู่บ้าน 
2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1 บ้านอาโหร์ 285 297 289 287 294 282 296 296 297 297 296 296 295 295 
3 บ้านดาลอ 336 361 335 362 340 363 348 365 349 366 348 365 347 364 
4 บ้านชะเอาะ 627 628 631 621 626 616 631 615 632 616 631 615 630 614 
5 บ้านริมคลอง 400 388 399 396 398 400 405 403 407 405 406 404 405 403 

รวม 
1,648 1,674 1,654 1,666 1,658 1,661 1,680 1,679 1,685 1,684 1,681 1,680 1,677 1,676 

3,322 3,320 3,319 3,359 3,369 3,361 3,353 
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 3.2 ข้อมูลครัวเรือน 
หมู่ที่ หมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน 
1 บ้านอาโหร์ 154 
3 บ้านดาลอ 216 
4 บ้านชะเอาะ 256 
5 บ้านริมคลอง 161 

รวม 787 

4. สภาพทางสังคม 
4.1 การศึกษา 

1) โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ระดับประถมศึกษา) 
ลำดับ ชื่อสถานศึกษา ที่ตั้ง จำนวนนักเรียน (คน) 

1 โรงเรียนบ้านดาลอ หมู่ที่ 3 117 
2 โรงเรียนบ้านชะเอาะ หมู่ที่ 4 176 

2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ลำดับ ชื่อสถานศึกษา ที่ตั้ง จำนวนนักเรียน (คน) 

1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิสบ้านดาลอ หมู่ที่ 3 25 
2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขะเอาะ หมู่ที่ 4 35 

3) โรงเรียนตาดีกา 
ลำดับ ชื่อสถานศึกษา ที่ตั้ง จำนวนนักเรียน (คน) 

1 โรงเรียนตาดีการุกอิกรอม (สูปัน) หมู่ที่ 3 77 
2 โรงเรียนตาดีกานัดวาตุลอิสลามมีย๊ะดาลอ หมู่ที่ 3 153 
3 โรงเรียนตาดีการุลมุตตากี (ชะเอาะวันตก) หมู่ที่ 4 148 

  4) โรงเรียนสอนศาสนา (ปอเนาะ) 
ลำดับ ชื่อสถานศึกษา ที่ตั้ง 

1 ปอเนาะสัตย์สมัคคี เลขที่ 115 หมู่ที่ 3 
2 ปอเนาะอัลมัดแซะห์อีดดีนียะห์อัลมุฮตอฟอยะห์ เลขที่ 13/2 หมู่ที่ 4 
3 ปอเนาะสมบูรณ์ศาสตร์ดาลอ เลขที่ 117/5 หมู่ที่ 5 

 4.2 สาธารณสุข 
  ในเขตพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง ไม่มีส่วนราชการทางด้านสาธารณสุข 
ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ประชาชนจะรับบริการทางด้านสาธารณสุขจากสถานบริการดังนี้ 
  1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลมะนังยง ที่ตั้ง หมู่ที่ 2 ตำบลมะนังยง อำเภอยะหริ่ง 
จังหวัดปัตตานี (พ้ืนที่รับผิดชอบเทศบาลตำบลตันหยง) 
  2) โรงพยาบาลยะหริ่ง ที่ตั้ง 183 ถนนเพชรเกษม ตำบลยามู อำเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี 
  3) โรงพยาบาลปัตตานี ที่ตั้ง 2 ถนนหนองจิก ตำบลสะบารัง อำเภอเมือง จังหวัดปัตตานี 
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 4.3 อาชญากรรม 
  ตำบลมะนังยง เป็นพ้ืนที่พิเศษในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ที่มีปัญหาด้านความไม่สงบ
ดังนั้นจึงมีความเสี่ยงที่จะต้องเฝ้าระวังและป้องกันอยู่ตลอดเวลา โดยองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง  
ได้ดำเนินการติดตั้งกล้องวงจรปิด ติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงสว่างให้เพียงพอ มีการดูแลบำรุงรักษาอย่างสม่ำเสมอ
เพ่ือให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีการส่งเสริมอาชีพเพ่ือเป็นการสร้างงานสร้างรายได้
ให้กับประชาชนในตำบลมะนังยง ทั้งยังมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและสำนึกรักบ้านเกิดให้กับประชาชน
เป็นการป้องกันการเกิดปัญหาอาชญากรรมในชุมชน 
 4.4 ยาเสพติด 
  องค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยงได้ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาอย่างเสพติดในชุมชน
อย่างต่อเนื่อง โดยการบรรจุโครงการพัฒนาและนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีเป็นประจำทุกปี เช่น 
โครงการค่ายคุณธรรมภาคฤดูร้อนต้านภัยยาเสพติด โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด เป็นต้น อีกท้ังยังให้ความร่วมมือกับหนวยงานต่างๆ ในการดำเนินกิจกรรมในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
  ด้านการสังคมสงเคราะห์องค์การบริหารส่วนตำบมะนังยงได้ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
เบี้ยยังชีพความพิการ และเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้กับผู้มีสิทธิ์เป็นประจำทุกเดือน มีการดำเนินโครงการสร้าง
รายได้สำหรับนักเรียนนักศึกษาในช่วงปิดภาคเรียน การรับลงทะเบียนและประสานงานโครงการเงิน อุดหนุน
เพ่ือเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด การจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างคุณค่าผู้สูงอายุ ตลอดจนการให้ความช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาส 
5. ระบบพื้นฐาน  
 5.1 การคมนาคมขนส่ง 
  1) ถนนทางหลวงแผนเดินหมายเลข 42  

2) ทางหลวงชนบท ปน 2023 
3) ทาวหลวงชนบท ปน 2067 
4) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-001 ซอยสุเหร่า ม.4 
5) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-002 ซอยปอเนาะอาเยาะปา  
6) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-003 ซอยบ้านโต๊ะบีลา 
7) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-004 สายทุ่งนา 
8) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-005 ซอยโรงเรียนบ้านดาลอ 
9) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-006 บ้านเม่ง 
10) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-007 ซอยกุโบร์  
11) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-008  สายเปาะจิ ม.5 
12) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-009  สายบาตะปูตุ ม.3 
13) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-010  สายโต๊ะจง 
14) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-011  สายริมคลอง ม.5 
15) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95 -012  ซอยทางเข้าปอเนาะอาเยาะปา -สระน้ำเพ่ือ

การเกษตร 
16) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-013  สายริมคลอง ม.1 
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17) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-014  ซอยกูโบร์-ทางแยกบ้านจูก ี
18) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-015  ซอยข้างโรงเรียนบ้านชะเอาะ 
19) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-016  สามแยกตือลาฆอมาเซ็ง-สะพานลางา 
20) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-017  สายเมาะบาแน ม.3-กูตง 
21) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-018  สายมัสยิสดาลอ-สะพานโต๊ะจง 
22) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-019  ปอเนาะดาลอ-ปอนิบง 
23) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-020  สายบ้านรอพี ม.4 
24) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-021  หน้าโรงเรียนตาดีกา-สามแยกริมคลอง ม.1 
25) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-022  บ้านเปาะซูดารี-สามแยกริมคลอง ม.1 
26) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-023  บ้านนายง-สวนน้ำแบลีทับทิม 
27) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-024  สายกำปงบาโร๊ะ ม.8 
28) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-025  สายกูตง-ริมคลอง ม.5 
29) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-026  สายปอเนาะดาลอ-ริมคลอง 
30) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-027  สายบ้านไซนับริมคลอง ม.5 
31) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-028  สายสะพานลางา-มัรกัสปิยา 
32) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-029  สายสี่แยกบ้านเปาะซูดารี-ริมคลองยะหริ่ง 
33) ทางหลางท้องถิ่น ปน.ถ.95-030  สายบ้านแบยาส้มตำ ม.4 

 5.2 การไฟฟ้า 
  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยงมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน โดยองค์การบริหาร
ส่วนตำบลมะนังยงได้อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอมายอ เพ่ือดำเนินการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้า
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยงเป็นประจำทุกปี สำหรับไฟฟ้าสาธารณะได้ดำเนินการติดตั้ง 
ปรับปรุงให้เพียงพอและบำรุงรักษาให้สามารถใช้งงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.3 การประปา 
  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยงมีระบบประปาครบทุกหมู่บ้าน โดยองค์การ
บริหารส่วนตำบลมะนังยงได้ดำเนินการปรับปรุงให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สม่ำเสมอ ตลอดจน
ดำเนินโครงการตรวจสอบคุณภาพน้ำประปาเป็นประจำทุกปี 
 5.4 โทรศัพท์ 
  ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลมะนัง ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ มีเครือข่าย
ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมด โดยผู้ให้บริการได้แก่ AIS  DTAC และ TRU การติดต่อสื่อสารสามารถทำให้สะดวก
และรวดเร็ว สำหรับการติดต่อสื่อสารระว่างประชาชนและองค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยงใช้หมายเลข
โทรศัพท์ 07 3487 112 นอกจากนี้ยังมีการสื่อสารช่องทางอ่ืนๆ ได้แก่ เสียงตามสาย บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
ตู้รับฟังความคิดเห็น สื่อสังคมออนไลน์ เช่น เว็บไซต์ Facebook Line เป็นต้น 
 5.6 ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 
  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง ไม่มีบริการระบบโลจิสติกส์ (Logistics)  
หรือการขนส่ง ประชาชนจะใช้บริการในอำเภอยะหริ่งหรือพ้ืนที่ใกล้เคียงซึ่งมีผู้ให้บริการทั้งภาครัฐและเอกชน
ดังนี้ 
  5.6.1 ที่ทำการไปรษณีย์อำเภอยะหริ่ง 115/5 หมู่ที่ 2 ถนนหน้าวัง ตำบลยามู อำเภอ 
ยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี  
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  5.6.2 Kerry Express DC Service Point สาขายามู ที่ตั้ง 12 ,12/4 ตำบลยามู อำเภอ 
ยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี 
  5.6.3 Kerry Express DC Service Point สาขาเมืองปาลัส ที่ตั้ง 10/54-56 ตำบลดอน 
อำเภอปานาเระ จังหวัดปัตตานี 
  5.6.4 J&T Express ที่ตั้ง 185/25,185/26 ตำบลยามู อำเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี 
  5.6.6 Flash Express ที่ตั้ง ตำบลยามู อำเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี 
6. ระบบเศรษฐกิจ  
 6.1 การเกษตร 
  ประชากรส่วนใหญ่ในพื้นที่ตำบลมะนังยงประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้แก่ การทำนา ทำสวน 
และทำไร่ ผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญได้แก่ ข้าว ตาลโตนด มะพร้าว  
 6.2 การประมง 
  ในพ้ืนที่ตำบลมะนังยงไม่มีการทำประมงน้ำเค็มเนืองจากไม่มีพ้ืนที่ติดทะเล สำหรับการประมง
น้ำจืดมีบ้างเล็กน้อยเนื่องจากมีคลองตันหยงไหลผ่านพ้ืนแต่เป็นเพียงเพ่ือการหาเลี้ยงชีพในครัวเรือนไม่ใช่การ
ประกอบอาชีพหลัก 
 6.3 การปศุสัตว์ 
  การปศุสัตว์ที่สำคัญในพื้นที่ตำบลมะนังยง คือ การเลี้ยงแพะ เป็ด ไก่ ปลาทับทีบ 
 6.4 การบริการ 
  การบริการโดยส่วนใหญ่เป็นการรับจ้างต่างๆ เช่น รับจ้างขนส่งสินค้า รับจ้างแรงงาน  
 6.5 การท่องเที่ยว 
  การท่องเที่ยวที่สำคัญ เป็นการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การศึกษาวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของ
ประชาชนในท้องถิ่น 
 6.6 อุตสาหกรรม 
  ตำบลมะนังยงไม่มีอุตาสหกรรม 
 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพที่สำคัญได้แก่ ร้านของชำ ร้านซ่อมรถ ร้านอาหาร การทำขนม 
การทำน้ำตาลและผลิตภัณฑ์จากตาลโตนด การตัดเย็บ การทำน้ำบูดูและอาหารพ้ืนบ้าน ซึ่งโดยส่วนใหญ่เป็น
การทำในครัวเรือน 
 6.8 แรงงาน 
  นอกเหนือจาการทำเกษตรกรรม และเลี้ยงสัตว์ ประชาชนในตำบลมะนังยงจะประกอบอาชีพ
รับจ้าง 
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  
 7.1 การนับถือศาสนา 
  ประชาชนในพ้ืนที่นับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 100 มีศาสนสถาน จำนวน 4 แห่ง 
ประกอบด้วย มัสยิดนูรุดดีน (บ้านดาลอ) มัสยิดดารุลมุตตากีน (บ้านชะเอาะตะวันตก) บาราเซาะห์ (บ้านดาลอ
ตะวันตก) และบาราเซาะห์ (บ้านชะเอาะตะวันตก) 
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 7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
ประชาชนในตำบลมะนังยงอยู่ร่วมกันแบบเครือญาติ  เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่และช่วยเหลือกัน 

โดยประชาชนทุกคนนับถือศาสนาอิสลาม วิถีชีวิต วิถีปฏิบัติ ประเพณีและวัฒนธรรมจึงเป็นไปตามแนวทาง 
ของศาสนาอิสลาม วิถีปฏิบัติและประเพณ๊ที่สำคัญ ได้แก ่

1) การแต่งกายแบบมสุลิมเป็นข้อบังคับของศาสนาอิสลามตามบทบัญญัติ มุสลิมผู้ศรัทธาจะต้อง
ปกปิดที่พ่ึงสงวน  โดยกำหนดให้ผู้ชายปกปิดระหว่างสะดือกับหัวเข่าและผู้หญิงต้องปกปิดทุกส่วนของร่างกาย  
ยกเว้นใบหน้าและฝ่ามือ 

2) การถือศีลอด (ถือบวช) หรือภาษายาวีเรียกว่า “ปอซอ” จะถือปฏิบัติในเดือนรอมฎอน 
หรือเดือนที่ 9 ของปีฮิจเราะห์ศักราช ชาวไทยที่นับถือศาสนาอิสลามทุกคนจะถือศีลอดเป็นเวลา 1 เดือน  
โดยจะงดเว้นสิ่งอบายมุขทั้งทางกาย วาจา และใจ ตั้งแต่รุ่งอรุณจนกระทั่งดวงอาทิตย์ลับขอบฟ้า ทั้งนี้เพ่ือให้
ชาวมุสลิมได้รู้สึกถึงภาวการณ์อดทนและอดกลั้น ให้รู้สึกถึงสภาพของผู้คนที่เดือดร้อนกว่า เป็นต้น 

3) ประเพณีมาแกปูโละ คำว่า “มาแกปูโละ” เป็นภาษายาวีถิ่นแปลว่า “กินเหนียว” หมายถึง
การเลี้ยงวันแต่งงาน (วาลีมะห์) 

4) ประเพณีมาแกแต (กินน้ำชา) หมายถึง การกินเลี้ยงในงานหาเงินสร้างมัสยิส สร้างโรงเรียน
หาเงินเพื่อขอความช่วยเหลือต่าง ๆ อาหารที่เลี้ยงได้แก่ ข้าวยำ น้ำชา หรือปูโละซามา 

5) การเข้าสุนัต เป็นพิธีกรรมที่สำคัญอย่างหนึ่งของชาวมุสลิม  ซึ่งถือกันว่ามุสลิมที่แท้จริง 
ควรเข้าสุนัตถ้าไม่ทำถือว่าเป็นมุสลิมที่ไม่สมบูรณ์ ไม่บริสุทธิ์ การเข้าสุนัต คือ การขลิบหนังหุ้มอวัยวะเพศของ
ผู้ชายออกเพ่ือให้สะดวกในการรักษาความสะอาด 

6) ฮารีรายอ ในรอบปีฮิจเราะห์ศักราช จะมีรายอ 2 ครั้ง คือ 
- รายออิดิลฟิตรี คือ วันเฉลิมฉลองในศาสนาอิสลาม (หลังการออกบวช) โดยจะมีกิจกรรม  

ต่าง ๆ เช่น การแต่งกายให้สะอาดเรียบร้อย ร่วมกันละหมาดที่มัสยิด เยี่ยมเยียนญาติพ่ีน้อง เป็นต้น โดยจะตรง
กับวันที่ 1 เดือน 10 “เซาวัล” เดือนที่ 10 ของปีฮิจเราะห์ศักราช 

- วันอิดิลอัฎฮา คือ วันเฉลิมฉลองในศาสนาอิสลามอีกครั้งหนึ่ง โดยจะมีการเชือดสัตว์พลี 
(กุรบาน) และเลี้ยงอาหารแก่ผู้ยากไร้หรือญาติมิตรหลังจากได้ทำพิธีละหมาดในตอนเช้าแล้ว จะตรงกับวันที่ 
10 ซุลฮิจญะห์ เดือนที่ 12 ของปีฮิจเราะห์ศักราช 

7) ขนบธรรมเนียมการเคารพ ชาวมุสลิมเพ่ือพบปะกันก็จะกล่าวคำว่า “อัสลามูอาลัยกุม” 
แปลว่า ขอความสันติสุขจงมีแด่ท่าน และมีการกล่าวรับว่า “วาอาลัยกุมมุสาลาม” แปลว่า ขอความสันติสุข   
จงมีแด่ท่านด้วยเช่นกัน และยื่นมือสัมผัสกัน 

8) งานเมาลิด คือวันคล้ายวันประสูติของท่านนบีมูฮัมมัด (ซ.ล) ตรงกับวันที่ 3 เดือนรอบีอุล
เอาวัล ตามปฏิทินอาหรับ ชาวมุสลิมทำในเดือนนี้และเดือนอ่ืนก็สามารถทำได้โดยไม่ถือว่าผิด  

9) วันอาซูรอ ตรงกับวันขึ้น 10  ค่ำ  เดือน มูฮัรรอม จัดขึ้นเพ่ือระลึกถึงประวัติของ 
พระนบีนุฮ์ ตอนเกิดอุทกภัยครั้งยิ่งใหญ่ 

10) การละหมาด เป็นการแสดงความจงรักภักดีต่ออัลเลาะห์  ซึ่งเป็นที่ศรัทธาของชาวมุสลิม  
ทุกคนต้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดยถือว่าเป็นการเข้าเฝ้าผู้ทรงสร้างที่ยิ่งใหญ่ การแต่งกายต้องสะอาดเรียบร้อย  
มีความสำรวม พระองค์กำหนดเวลาละหมาดไว้วันละ  5  เวลา 

11) การทำฮัจย์ อัลเลาะห์ทรงบังคับให้มุสลิมที่มีความสามารถด้านกำลังกายและกำลังทรัพย์   
ต้องไปทำฮัจย์ ณ นครเมกกะ ประเทศซาอุดิอาระเบีย ซึ่งกำหนดให้มีขึ้นปีละหนึ่งครั้ง ชาวมุสลิมทั่วโลกจะ
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เดินทางมารวมกันเพ่ือแสดงความจงรักภักดีต่ออัลเลาะห์ ไม่ว่าคน ๆ นั้นจะเป็นใคร มีฐานะทางสังคมอย่างไร  
ต้องมาอยู่ที่เดียวกัน ทำกิจกรรมร่วมกัน ทุกคนมีฐานะเป็นบ่าวของอัลเลาะห์ อย่างเท่าเทียมกัน 
 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  1) ภูมิปัญหาท้องถิ่น 

- การทำขนมหม้อแกงโบราณ 
- การทำน้ำตาลโตนดและผลิตภัณฑ์จากตาลโตนด 
- การทำบูดู 
- การทำข้าวเกรียบปลา (กรือโป๊ะ) 
- การตัดเย็บเสื้อตะโละบลางอ (เสื้อสุภาพบุรุษไทยมุสลิม) 
- การปักผ้าคลุมผม 
- ช่างฝีมือ (ช่างไม้) 
- การทำกรงนก  
2) ภาษาถ่ิน ประชาชนในตำบลมะนังยงใช้ภาษายาวีเป็นภาษาถ่ิน 

7.4 OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
 1) ขนมหม้อแกงโบราณ 
 2) น้ำตาลโตนด 

3) น้ำบูดู 
4) ข้าวเกรียบปลา (กรือโป๊ะ) 

 5) ผ้าละหมาดสตรีมุสลิม 
6) เสื้อผ้าสตรีมุสลิม(ปักดอก) 
7) กรงนก 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1 น้ำ แหล่งน้ำที่สำคัญได้แก่ คลองตันหยง และสระเก็บน้ำเพื่อการเกษตรหมู่ที่ 4 
 8.2 ป่าไม้ พื้นท่ีตำบลมะนังยงไม่มีป่าไม้สำคัญ มีเพียงไม้ยืนต้นตามชุมชนต่างๆ 
 8.3 ภูเขา พ้ืนทีตำบลมะนังยงไม่มีภูเขา 
 8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้แก่ ทรัพยากรดิน มีความอุดม
สมบูรณ์ มีสารเคมีน้อย เหมาะแก่การเพาะปลูก 
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ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
1.1.1 วิสัยทัศน์ : ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตาม 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ประกอบด้วย 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
1) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
2) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
4) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  รวมถึงองค์กรภาครัฐ

และท่ีมิใช่ภาครัฐ 
5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
1) การเกษตรสร้างมูลค่า 
2) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
4) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
5) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
6) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
7) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
1) การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
2) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
3) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
4) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
2) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
3) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
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4) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่
เติบโตอย่างต่อเนื่อง 

5) พัฒนาความมั่นคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
1)ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก

รวดเร็ว โปร่งใส 
2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา

ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน

การพัฒนาประเทศ 
4) ภาครัฐมีความทันสมัย 
5) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำ นึกมีความสามารถสูง 

มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
6) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
7) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น 
8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (ฉบับปัจจุบัน) 
1.2.1 หลักการสำคัญ 

1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 
3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี 2579 
5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น

เป้าหมายระยะยาว 
1.2.2 จุดเน้นและประเด็นการพัฒนาสำคัญ 

1) การพัฒนานวัตกรรมและการนำมาใช้เป็นปัจจับขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติเพ่ือยกระดับ
ศักยภาพของประเทศในทุกด้าน 

2) การเตรียมความพร้อมของประเทศในด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลนีนวัตกรรม 
3) การเตรียมความพร้อมด้านกำลังคนและเสริมสร้างและการเสริมสร้างศักยภาพของประชากรใน

ทุกช่วงวัย 
4) การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำ 
5) การปรับโครงการสร้างการผลิต 
6) การปรับระบบการผลิตการเกษตรให้สอดคล้องกับพันธกรณีในด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและศักยภาพของพ้ืนที่ 
7) การเพ่ิมศักยภาพฐานการผลิตและบริการเดิมและการต่อยอดไปสู่ฐานการผลิตและบริการให้

เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพโดยใช้เทคโนโลยีที่เข้มแข็ง 
8) การเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจกระแสใหม่ 
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9) การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของธุรกิจบริการและการท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เติบโต
และสนันการผลิต เน้นการปรับปรุงกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

10) การสร้างความเชื่อมโยงระหว่างการผลิต 
11) การสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
12) การฟ้ืนฟูพ้ืนฐานด้านความมั่นคงที่เป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและสังคม

ของประเทศ 
13) การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และการสร้างธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย 
14) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิตติกส์ของประเทศเพ่ือขยายขีดความสามารถและ

พัฒนาคุณภาพการให้บริการ เพือรองรับการขยายตัวของเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักและส่งเสริมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของทุกกลุ่มในสังคม 

15) การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
16) การสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศให้เข้มแข็งและส่งผลต่อการพัฒนาอย่างเต็มที่ 
17) การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ 
18) การปรับปรุงภาคการเงินของไทยให้มีประสิทธิภาพมากข้ึนและสามารถแข่งขันได้ 
19) การปฏิรูปด้านการคลังและงบประมาณ 
20) การสร้างความยั่งยืนทางการคลังของระบบการคุ้มครองทางสังคม 

1.2.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวน 10 ยุทศาสตร์ ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ชาติและ 4 ยุทธศาสตร์ที่
มุ่งเน้นการพัฒนาพ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตร์และกลไกสนับสนุนการดำเนินยุทธศาสตร์ชาติ ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่ง และ

ยั่งยืน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรร

มาภิบาลในสังคมไทย  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 8 พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 9 พัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
1.3.1 แผนพัฒนาภาคใต ้

1.3.1.1 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 
ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็นศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ยางพาราและ

ปาล์มน้ำมันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับภูมิภาคอ่ืนของโลก 
1.3.1.2 วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนำของโลก 
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2) เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ำมันแห่งใหม่ของภาคและเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

3) เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

4) เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรมและการ
เชื่อมโยงการค้าโลก 

5) เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ที่ก่อให้เกิดการกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสร้างโอกาส
ในการสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน 

1.3.1.3 เป้าหมาย 
1) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใตข้ยายตัวเพ่ิมขึ้น 
2) สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ลดลง 

1.3.1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนำของโลก 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ำมันแห่งใหม่ของประเทศ 
ยุทธศาศตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็งสถาบัน

เกษตรกร 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม 

และการเชื่อมโยงการค้าโลก 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง

เป็นระบบ เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างยั่งยืน 

1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
1.3.2.1 วิสัยทัศน์ 

เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสู่อาเซียนบนพ้ืนฐานความเข้มแข็งของชุมชน 
1.3.2.2 จุดยืนการพัฒนา (Positioning) 

1) สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร 
2) ส่งเสริมการค้าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจ เมืองชายแดนเมืองต้นแบบ 
3) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
4) ชุมชนเข้มแข็งบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 

1.3.2.3 ประเด็นการพัฒนา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 เพ่ิมศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูปและการตลาด 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจที่สำคัญ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรมและเมือง

ท่องเที่ยวชายแดน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
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1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัดปัตตานี  
1.3.3.1 จุดยืนและตำแหน่งการพัฒนาของจังหวัด (Strategic Positioning) 

1) การพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งการค้า 
ในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล ให้มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร 
4 ด้าน คือ อุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา 

2) การพัฒนาให้เป็นเมืองแห่งการแปรรูปอาหารเพ่ือสุขภาพ และอาหารฮาลาลที่มีคุณภาพมาตรฐาน 
ส่งออก และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

3) การพัฒนาประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี บนพ้ืนฐานสังคมแห่งความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
4) การพัฒนาชุมชนให้มีศักยภาพในการจัดการพ้ืนที่ให้มีความสงบเรียบร้อยและปรับภูมิทัศน์

สภาพแวดล้อม สร้างปัตตานีเป็นเมืองสะอาด 
1.3.3.2 เป้าหมายการพัฒนา 

เมืองเกษตรอุตสหกรรมและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพของประเทศ เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่สันติสุข 
1.3.3.3 ประเด็นการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานการเกษตร อุตสาหกรรม ผลผลิต
ฮาลาล การค้า การบริการและการท่องเที่ยว 

เป้าหมาย 
1) ผลผลิตทางการเกษตรเพิ่มขึ้นทั้งปริมาณและคุณภาพ มีศักยภาพทางการตลาด 
2) ผลิตภัณฑ์ฮาลาลมีคุณภาพ มีคุณค่า และมีมูลค่าเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
3) เกษตรอุตสาหกรรม การค้า การบริการ และการท่องเที่ยวสร้างรายได้ สร้างงานและสร้าง

โอกาสแก่ชุมชน 
กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
1) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมและองค์ความรู้ในระบบการผลิตทางการเกษตร  

ให้สอดคล้องกับภูมิสังคมและการแข่งขันได้ 
2) ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจ และผลผลิตทางการเกษตรสมัยใหม่ป้อนสู่เกษตร

อุตสาหกรรมที่แข่งขันได ้
3) พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่เกษตรกรและสถาบันเกษตรกร (ต้นทาง) 
4) พัฒนาคุณภาพแรงงานและระบบบริการแรงงานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจของ

จังหวัด 
5) พัฒนาผู้ประกอบการรายเดิมและสร้างผู้ประกอบการรายใหม่และวิสาหกิจขนาดกลาง  

และขนาดย่อม สู่เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและการค้า การบริการ 
6) สร้างบรรยากาศเมืองการค้าชายแดนใต้ สร้างกลไกในการสื่อสารและประชาสัมพันธ์

ภาพลักษณ์และความเชื่อม่ันแก่นักลงทุน คู่ค้าและนักท่องเที่ยว 
7) พัฒนามาตรฐาน ระเบียบ กฏเกณฑ์ ที่เอ้ือต่อการพัฒนาระบบตลาด และเสริมสร้างตลาด

ดิจิทัล สร้างแบรนด์และผลิตภัณฑ์ฮาลาลพรีเมี่ยมปัตตานี รุกตลาดทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
8) พัฒนาศักยภาพสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ วัฒนธรรมของจังหวัด  

เพ่ือรองรับและเชื่อมโยงการท่องเที่ยวชายแดนใต้และภูมิภาคอาเซียนตอนใต้ 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

เป้าหมาย 
1) ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมลดลง 
2) ชุมชน/หมู่บ้านเข็มแข็ง ท้องถิ่นน่าอยู่ ประชาชนมีส่วนร่วม 
3) ประชาชนมีคุณภาพ สุขภาพดี มีความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมข้ึน 
กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
1) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมป่าต้นน้ำ นิเวศน์ทางทะเล และพัฒนาแหล่ง

ทรัพยากรรองรับการเกษตร การท่องเที่ยว อุตสาหกรรมฮาลาล และอาหารฮาลาล 
2) สร้างมาตรการรองรับปัญหาและภัยพิบัติทางธรรมชาติ การเปลี่ ยนแปลงสภาพอากาศ 

โลกร้อน ลดภัยคุกคามทางธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
3) เสริมสร้างความเข้มแข็งทางคุณธรรม ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม รักษาอัตลักษณ์  

ที่ดีงามบนความเป็นพหุวัฒนธรรมที่ยั่งยืน 
4) สร้างเสริมสุขภาพประชาชน พัฒนาทั่วทุกชุมชน หมู่บ้าน ให้เป็นพืนที่สุขภาวะดีแบบมีส่วน

ร่วม พร้อมยกระดับการบริการสุขภาพรองรับการพัฒนาเมืองและการเชื่อมโยงนานาชาติ 
5) สร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ำ เติมเศรษฐกิจชุมชน สร้างชุมชนเข้มแข็งพ่ึงตนเอง 

โดยการมีส่วนร่วม ยึดหลักเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา 
6) ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพคน พัฒนาเมือง ชุมชน สู่พ้ืนที่แห่งการเรียนรู้ 

ที่ประชาชน ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง 
7) พัฒนาระบบการบริการและการบริหารจังหวัดให้เป็นภาครัฐของประชาชนที่มีความ

เข้มแข็ง ทันสมัย และธรรมภิบาล 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการ

คมนาคม 
เป้าหมาย 
1) ประชาชนมีความปลอดภัย สามารถดำรงชีวิตอย่างมีความสุขและมีความเชื่อม่ันต่อรัฐ 
2) ระบบการคมนาคมขนส่งและการโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาจังหวัด และการมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีของประชาชน 
กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
1) เสริมสร้างศักยภาพหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความมั่นคง ยุติธรรม และมี

ประชาธิปไตยท่ีเข้มแข็ง 
2) เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันปราบปรามและเฝ้าระวังภัยคุกคามต่อประชาชนและความ

มั่นคงของจังหวัดด้วยการทำงานแบบบูรณาการ ผสานความทันสมัยของเทคโนโลยีและคุณภาพบุคลากร 
3) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และพัฒนาการคมนาคมทั้งทาง

บก ทางราง ทางน้ำ ทางอากาศ ให้มีความปลอดภัย มีมาตรฐานเชื่อมโยงจังหวัดกับกลุ่มจังหวัด ประเทศ
อาเซียนและนานาชาติ 

4) ปรับสภาพแวดล้อมเมือง สร้างภูมิทัศน์ใหม่ให้มีความเป็นอารยะสถาปัตย์ ทันสมัย เมือง
สะอาด อนุรักษ์พลังงาน ต้นแบบ Smart City ชายแดน 
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1.3.3.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็งจากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิต

ฮาลาล การค้า การบริการและการท่องเที่ยว 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ. 2566-2570) 
1.4.1 วิสัยทัศน์  

พัฒนาท้องถิ่นก้าวไกลอย่างมีคุณภาพ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม สร้างสังคมพหุวัฒนธรรมสันติสุข ภายใต้
เศรษฐกิจที่ม่ันคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

1.4.2 พันธกิจการพัฒนา 
1) ส่งเสริม สนับสนุน อาชีพ การค้า การลงทุน 
2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการบริการสาธารณะ 
3) ส่งเสริม สนับสนุนการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4) ส่งเสริม พัฒนา แหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
5) ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6) สนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสถาบันครอบครัว 
7) ส่งเสริม สนับสนุน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
8) เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสุขภาพ 
9) พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 

1.4.3 เป้าประสงค์ 
1) ประชาชนมีอาชีพและรายได้ในในการดำรงชีวิตอย่างเพียงพอ 
2) สร้างเครือข่ายการคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน 
3) ประชาชนตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อม 
4) ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
5) ประชาชนทุกระดับมีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
6) ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

1.4.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำหริและการสร้างงาน สร้างอาชีพ
ให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ ประมง และเสริมสร้างมูลค่าเพ่ิม 
เชื่อมโยงตลาดและนิคมอุตสาหกรรมตามแนวทางการเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคมอุตาสหกรรมอาหารฮาลาล 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนและการจัดให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้าท้องถิ่น 
การค้าออนไลน์ และสตาร์ทอัพ 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุน ผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการผลผลิต ผลิตภัณฑ์
และการตลาดของสินค้า เพ่ือไปสู่ตลาดสากล 
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กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและอำนวย
ความสะดวก 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน 
กลยุทธ์ที่ 1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง รักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ำ ระบบ

ชลประทานชนาดเล็ก ท่าเทียบเรือและสนามกีฬา 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร การขนส่ง และสิ่งอำนวยความปลอดภัยทางถนน 
กลยุทธ์ที่ 3 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึงรวมทั้งพลังงานทดแทน 
กลยุทธ์ที่ 4 ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภคและระบบประปา 
กลยุทธ์ที่ 5 จัดทำผังเมือง ผังตำบล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  
กลยุทธ์ที่ 1 คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมกันอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 3 จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 5 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน สถานที่ท่องเที่ยวและผังเมือง 
กลยุทธ์ที่ 6 สนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และส่งเสริมสินค้า

ทางการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบทุกระดับ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นแหล่งเรียนรู้

ในชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม ทำนุบำรุงศาสนา ศาสนาสถาน ศาสนพิธีต่างๆ ศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรม 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 5 สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมการฝึกทักษะด้านกีฬาให้สู่ความเป็นเลิศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งชุมชน สังคม ให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความมั่นคงในชีวิต สถาบันครอบครัวและชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง 
2.1 วิสัยทัศน์ : องค์การบริหารส่วนตำบลมะนังยง ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สามัคคีเข้มแข็ง บริการ

ประทับใจ การเมืองการบริหารโปร่งใส 
2.2 ยุทธศาสตร์  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 

2.3 เป้าประสงค์  
เป้าประสงค์ท่ี 1  โครงสร้างพื้นฐานมีคุณภาพ ได้มาตรฐานและเพียงพอ 
เป้าประสงค์ท่ี 2  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สามัคคี ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
เป้าประสงค์ท่ี 3  การบริหารจัดการองค์กรเป็นไปเป็นอย่างมีประสิทธิภาพ  
เป้าประสงค์ท่ี 4  ประชาชนเห็นถึงคุณค่าและช่วยกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ท่ี 5  ชุมชนมีศักยภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เป้าประสงค์ท่ี 6  การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
เป้าประสงค์ท่ี 7  ทำนุบำรุงศาสนา อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม 

2.4 ตัวช้ีวัด  
ดำเนินโครงการพัฒนาแล้วเสร็จไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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2.5 ค่าเป้าหมาย  

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 
ผลผลิต/โครงการ 

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้ มาตรฐาน 93 94 93 93 93 466 

กลยุทธ์ที่ 1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษา เส้นทางคมนาคม       
กลยุทธ์ที่ 2 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา สิ่งสาธารณูปการ       
กลยุทธ์ที่ 3 ติดตั้ง ปรับปรุง บำรุงรักษา ไฟฟ้าสาธารณะ จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง       
กลยุทธ์ที่ 4 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา แหล่งน้ำอุปโภค บริโภค และระบบประปา       

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 35 35 35 35 35 175 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการสาธารณสุข       
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและการสังคมสงเคราะห์       
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน       

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการที่ดี 14 14 14 14 14 70 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร       
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน       
กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารกิจบ้านเมืองที่ดี       
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ       

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 8 8 8 8 8 40 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการขยะในชุมชน       
กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน       

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 19 19 19 19 19 95 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพชุมชนด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย       
กลยุทธ์ที่ 2 ดำเนินการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย       
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 
ผลผลิต/โครงการ 

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 29 29 29 29 29 145 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ       
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ       
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น       

รวม 198 199 198 198 198 991 
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2.6 กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษา เส้นทางคมนาคม 
กลยุทธ์ที่ 2 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา สิ่งสาธารณูปการ 
กลยุทธ์ที่ 3 ติดตั้ง ปรับปรุง บำรุงรักษา ไฟฟ้าสาธารณะ จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง 
กลยุทธ์ที่ 4 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา แหล่งน้ำอุปโภค บริโภค และระบบประปา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและการสังคมสงเคราะห์ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการที่ดี 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารกิจบ้านเมืองที่ดี 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการขยะในชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพชุมชนด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ์ที่ 2 ดำเนินการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
โครงสร้างพ้ืนฐานได้มาตรฐาน ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนมีศักยภาพ ทำนุบำรุงศาสนา รักษาไว้

ซึ่งขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรม 
2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี 

- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน 
2) ยุทธศาตร์จังหวัดปัตตานี 

- ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 

- ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจที่สำคัญ 
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4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม 

และการเชื่อมโยงการค้าโลก 
5) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

- ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและระบบโลจิสติกส์ 
6) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

- ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี 
- ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 
- ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 

2) ยุทธศาตร์จังหวัดปัตตานี 
- ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็งจากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล 

การค้า การบริการและการท่องเที่ยว 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 

- ประเด็นการพัฒนาที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 

- ยุทธศาศตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็งสถาบัน
เกษตรกร 

5) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 

6) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
- ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการที่ดี 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี 

- ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
2) ยุทธศาตร์จังหวัดปัตตานี 

- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
- ประเด็นการพัฒนาที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 
- ยุทธศาศตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็งสถาบัน

เกษตรกร 
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5) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิ

บาลในสังคมไทย  
6) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

- ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
- ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี 

- ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน 

2) ยุทธศาตร์จังหวัดปัตตานี 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 

- ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจที่สำคัญ 
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 

- ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็น
ระบบ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 

5) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  

6) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
- ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี 

- ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน 

2) ยุทธศาตร์จังหวัดปัตตานี 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 

- ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจที่สำคัญ 
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 

- ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็น
ระบบ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 

5) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่ง และ 

ยั่งยืน 
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6) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
- ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี 

- ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

2) ยุทธศาตร์จังหวัดปัตตานี 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 

- ประเด็นการพัฒนาที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 

- ยุทธศาศตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็งสถาบัน
เกษตรกร 

5) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  

6) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
- ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.1.1 จุดแข็ง (Strength) 
1) ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมดำเนินชีวิตแบบพอเพียง 
๒) ผลผลิตในท้องถิ่นมีคุณภาพ ใช้สารเคมีน้อย ผลิตได้ในปริมาณมาก ต้นทุนต่ำ 
3) มีคลองตันหยงไหลผ่าน มีสระเก็บน้ำ ทำให้มีน้ำเพื่อการเกษตรเพียงพอ 
4) ดินมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเพาะปลูก 
5) มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด จำนวน 2 ศูนย์ 
6) มีโรงเรียนในสังสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในพื้นที่จำนวน 2 โรงเรียน 
๗) มีโรงเรียนดาดีกาในพ้ืนที่จำนวน 3 โรงเรียน 
8) มีโรงเรียนสอนศาสนา (ปอเนาะ) ในพ้ืนที่ จำนวน 3 โรงเรียน 
9) ประชาชนนับถือศาสนาอิสลามร้อยละ 100 ยึดมั่นในขนบธรรมเนียม ประเพณีอย่างเคร่งครัด 
10) ผู้นำชุมชนมีความเข้มแข็ง 
11) ประชาชนให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ 
12) เส้นทางคมนาคมในท้องถิ่นได้มาตฐาน เดินทางสัญจรสะดวก 
13) การตั้งบ้านเรือนของประชาชนไม่แออัด มีพ้ืนที่และบริเวณสำหรับทำกิจกรรมต่างๆ เพียงพอ 
14) ประชาชนส่วนใหญ่มีโทรศัพท์มือถือใช้งาน 
15) มีการให้บริการอินเทอร์เน็ตสำหรับประชาชนในท้องถิ่น 
16) ทรัพยากรณ์ธรรมชาติยังมีความอุดมสมบูร์  
17) ปัญหาขยะและมลพิษมีน้อย 
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3.1.2 จุดอ่อน (Weakness) 
1) ประชาชนบางกลุ่มประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป รายได้ไม่แน่นอน และมีสมาชิกในครอบที่ต้อง

รับผิดชอบดูแลเป็นจำนวนมาก 
2) ธุรกิจร้านค้าและผุ้ประกอบการในชุมชนมีน้อย ประชาชนต้องซื้อสินค้าอุปโภคบริโภคจาก

ภายนอกทำให้เงินไม่หมุนเวียนในท้องถิ่น 
3) ไม่มีตลาดในชุมชนสำหรับรองรับการจำหน่ายสินค้าชุมชน 
4) การประกอบอาชีพเป็นแบบต่างคนต่างทำ การรวมกลุ่มมีน้อย 
5) แรงงานบางส่วนออกไปทำงานนอกพ้ืนที่ เกิดปัญหานาร้างเนื่องจากขาดแคลนแรงงาน 
6) ในช่างฤดูฝนนำจะล้านตลิ่งทำให้เอ่อท่วมบ้านเรือนและไร่นาประชาชนที่อยู่ริมลำคลอง 
7) ประชาชนบางส่วนนิยมให้บุตรหลานเรียนศาสนา (ปอเนาะ) ทำให้ไม่มีวุฒิการศึกษาที่รองรับการ

ทำงานในระบบได ้
8) ประชาชนบางส่วนเรียนไม่จบการศึกษาภาคบังคับ 
9) การแต่งงานและมีลูกในขณะที่ยังเป็นวัยรุ่น 
10) ประชาชนไม่รู้ภาษาไทย 
11) การใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศของประชาชนโดยส่วนใหญ่เป็นไปเพ่ือความบันเทิง 
12) เด็กและเยาวชนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในทางท่ีก่อให้เกิดประโยชน์น้อย 

3.1.3 โอกาส (Opportunity) 
1) ประชาชนสามารถรับรู้ข่าวสารได้หลากหลายช่องทาง 
2) ตั้งอยู่ใกล้ตัวอำเภอและตัวจังหวัด มีทางหลวงแผ่นดินและทางหลวงชนบทตัดผ่าน 
3) มีการสนับสนุนงบประมาณสำหรับการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นจำนวนมาก 
4) การเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมของจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
5) การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน วิถึชีวิต วัฒนธรรม ภาษาสอดคล้องกับประเทศในกลุ่มอาเซี่ยน 

3.1.4 อุปสรรค (Threat) 
1) ปัญหาความไม่สงบในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
2) กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่น  และไม่ชัดเจน 
3) การขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
4) นโยบายรัฐบาลที่มีเพ่ิมมากข้ึนไม่สอดคล้องกับกำลังเจ้าหน้าที่ของท้องถิ่น 
5) ภารกิจไม่ชัดเจนมีความเสี่ยงต่อหน่วยตรวจสอบ 
6) ปัญหาความยากจนและการว่างงาน 
6) การได้รับประมาณที่ไม่เพียงพอต่อการดำเนินภารกิจ 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
การพัฒนาท้องถิ่นมีข้อจำกัดในเรื่องของงบประมาณ จึงจำเป็นต้องดำเนินการพัฒนาในโครงการที่มี

ความจำเป็นเร่งด่วนก่อน โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นสำคัญ เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของตนเองให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 



36 

 

ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตัิ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐานให้
ได้มาตรฐาน 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง สำนักปลัด อบต. 
กองคลัง 
กองสวัสดิการสังคม 

การเศรษฐกิจ แผนงาน
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

กองช่าง สำนักปลัด อบต. 
กองคลัง 
กองสวัสดิการสังคม 

แผนงานการพาณิชย์ กองช่าง สำนักปลัด อบต. 
กองคลัง 
กองสวัสดิการสังคม 

2 การพัฒนา 
ด้าน
คุณภาพ 
ชีวิตของ
ประชาชน 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข สำนักปลัด อบต. กองคลัง 
กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 

แผนงานสังคม   
สงเคราะห์   

กองสวัสดิการสังคม สำนักปลัด อบต.
กองคลัง 
กองช่าง 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

กองสวัสดิการสังคม สำนักปลัด อบต.
กองคลัง 
กองช่าง 

การดำเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง กองสวัสดิการสังคม สำนักปลัด อบต.
กองคลัง 
กองช่าง 

3 การบริหาร 
จัดการที่ดี 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารทั่วไป สำนักปลัด อบต. กองคลัง 
กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 

การดำเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง สำนักปลัด อบต. กองคลัง 
กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

4 การจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
และ
แวดล้อม
ภายใน
ชุมชน 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

สำนักปลัด อบต. กองคลัง 
กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 

การเศรษฐกิจ แผนงาน  
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

กองช่าง สำนักปลัด อบต. 
กองคลัง 
กองสวัสดิการสังคม 

แผนงานการเกษตร สำนักปลัด อบต. กองคลัง 
กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 

5 การป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

บริหารทั่วไป แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

สำนักปลัด อบต. กองคลัง 
กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 

การเศรษฐกิจ แผนงาน       
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

กองช่าง สำนักปลัด อบต. 
กองคลัง 
กองสวัสดิการสังคม 

6 การพัฒนา
การศึกษา 
ศาสนา 
ประเพณี
และ
วัฒนธรรม 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา สำนักปลัด อบต. กองคลัง 
กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 

แผนงานการศาสนา  
วัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 

สำนักปลัด อบต. กองคลัง 
กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 

การเศรษฐกิจ แผนงาน         
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

กองช่าง สำนักปลัด อบต. 
กองคลัง 
กองสวัสดิการสังคม 

รวม 6 4 12 4 4 
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